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1. Общая характеристика 

 

 

Информационная справка 

 

 

Таблица 1 

Наименование 

ДОУ (вид) – 

документ, 

подтверждающий 

статус 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное 

учреждение №12 «Детский сад комбинированного вида. 

Свидетельство о государственной регистрации 

юридического лица (ЕГРН)  № 1035001603548 от 06.12.2012 

года, Основной государственный регистрационный номер 

2125007037296  

 

Свидетельство о государственной регистрации права на 

оперативное управление от «09» октября 2013 г. № 587343, 

588071, 588304, подтверждающее закрепление за организацией 

собственности учредителя. 

Лицензия на право ведения образовательной деятельности, 

установленной формы и выданной «_28_» _12_ 2015 г., 

серия_42Л01_,  

№_0002683, регистрационный номер 15641 (Бессрочная); 

 

 

ОГРН 1024200701744. ИНН\КПП  4205014227/420501001 

Устав, утвержденный Решением Администрации города 

Кемерово. Комитет по управлению муниципальным 

имуществом № 2535 от 20.08.2014 г. 

Медицинская деятельность лицензирована. Лицензия № 

ФС-42-01-001698 от 28.04.2011 г.,  

Программа развития: Принят на педагогическом совете 

протокол № 7 от 25.05.2014 года. Утверждена заведующим 

приказом. 

Режим работы 

МДОУ 

Пятидневная рабочая неделя в режиме полного дня. 12 часовое 

пребывание детей с 7-00 до 19-00. Нерабочие дни - суббота, 

воскресенье и праздничные дни.  

Управляющая 

система 

Заведующий – Безрукова Наталья Михайловна 

Зам. заведующей по УМР – Смышляева Олеся Станиславовна 

Зам. заведующей по АХР – Леонкина Елена Викторовна 

Старшая медицинская сестра – Подрябинкина Елена Сергеевна 

Адрес, телефон, 

электронная 

почта, сайт 

Адрес: г. Кемерово, ул. Кирова д. 32 а, г. Кемерово, ул. Кирова 

д. 32 а, 30а 

Адрес электронной почты:   madou12@yandex.ru 

Сайт: madou12-kem.ucoz.ru;             

mailto:madou12@yandex.ru
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Контактный телефон: тел. 8(342)36-02-01, 75-63-11,75-66-00; 

Тип здания Дошкольное учреждение расположено внутри жилого 

комплекса, на расстоянии от промышленных предприятий и 

трассы. Детский сад представляет собой два отдельно стоящее 

типовое двухэтажное здание.  

Модель ДОУ Количество воспитанников и групп: 245 детей, 9 групп. 

МАДОУ № 12 состоит из 2-х корпусов: это два рядом стоящие 

кирпичные здания. Первый корпус функционирует с 1964 года, 

второй корпус был открыт в августе 2011 г. Основное 

направление работы – обеспечение высокого уровня 

воспитания и образования дошкольника. 

Здание 1-го корпуса рассчитано на 5 групп, общая численность  

140 детей.( из них: 2-ая младшая – 1, средняя – 1, старшая – 2, 

подготовительная - 1. 

Здание 2-го корпуса рассчитано на 4 группы.  Общая 

численность  105 детей ( из них: 1 младшая – 1, средняя – 1, 

старшая – 1.подготовительная - 1. 

1 ясельная группа, садовые группы 8: из них 3 групп 

компенсирующей направленности (детей с нарушением речи) и 

5 общеразвивающие. 

Режим работы Понедельник-пятница: с 7.00 до 19.00 

Выходные дни: суббота, воскресенье 

  

Продолжительность учебного года 

Учебного года с 01.09.2019 г. по 31.05.2020 г. 

Мероприятия, проводимые в рамках образовательного процесса 

3.1. Оценка индивидуального развития дошкольников, связанная с 

оценкой эффективности педагогических действий и лежащая в основе его 

дальнейшего планирования 

Мониторинг освоения 

программного 

материала 

воспитанниками 

С 04.10.2019 по 15.10.2019  

С 14.05.2020г. по 25.05.2020г. 

Каникулярное время, праздничные (нерабочие) дни 

Каникулы 

Зимние каникулы 25.12.2019 г. – 09.01.2020 г. 

Летние каникулы 01.06.2020 г. – 31.08.2020 г. 

Праздничные дни 

День народного 

единства   

6 ноября 2019 г. 
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Новогодние 

праздники 

1 – 8 января 2020 г. 

День защитника 

Отечества 

23 февраля 2020 г. 

Международный 

женский день 

8-9 марта 2020 г. 

Праздник Весны и 

Труда 

1-2 мая 2020 г. 

День Победы 9 мая 2020 г. 

День России 11-12 июня 2020 г. 

Выпуск детей в школу 

(выпускной вечер) 

25.05.2020 г. 

Максимальное 

количество и 

продолжительность 

ООД 

Возраст 

Продолжит. 

ОД мин. 

Объем 

нагрузки 

в первой 

половине 

дня (не 

более) 

Объем 

нагрузки 

во 

второй 

половине 

дня (не 

более) 

Объём 

нагрузки в 

неделю 

 

I младшая 

группа 

10мин. 20 мин. 

- 

100 мин. 

 II младшая группа  15мин. 30 мин. - 150 мин 

 Средняя группа  20мин. 40 мин. - 200 мин 

 Старшая группа  25мин. 45 мин. 25 350 мин 

 Подготовительная 

группа 
30мин. 90 мин. 

30 мин 
600 мин 

Минимальный 

перерыв между ООД 

 
10 мин 

ОД по части  

формируемая 

участниками 

образовательных 

отношений (вторая 

половина дня) 

Для детей 4-5 лет 
 1 раз в неделю 

по 20 мин. 

Для детей 5-6 лет 
 1 раз в неделю 

по 25 мин. 

Для детей 6-7 лет 
 2 раза в неделю 

по 30 мин. 
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Организация 

физического 

воспитания 

 двигательная активность 

продолжительностью согласно возрастным 

особенностям 

 

 

 

Здания детского сада типовые, двухэтажные. Расположено во дворе жилого 

массива, вдали от промышленных предприятий. 

 

Территория детского сада озеленена насаждениями по всему периметру. На 

территории учреждения имеются различные виды деревьев и кустарников, газоны, 

клумбы. 

 

 

 

Управление 

 

В своей деятельности Учреждение руководствуется 

законодательством Российской Федерации, в том числе: 

 

✓ Законом РФ « Об образовании в РФ»; 

✓ Порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным 

программам - образовательным программам дошкольного 

образования; 

✓ Нормативными правовыми актами органов местного 

самоуправления города Кемерово и Кемеровской области; 

✓ Решениями органов управления образованием Российской 

Федерации и других уровней; 

✓ Уставом МАДОУ №12 «Детский сад комбинированного 

вида» города Кемерово; 

✓ Локальными актами МАДОУ № 12. 

http://mdou38-kem.ucoz.ru/prikaz_ministerstva_obrazovanija_i_nauki_rossijsko.docx
http://mdou38-kem.ucoz.ru/prikaz_ministerstva_obrazovanija_i_nauki_rossijsko.docx
http://mdou38-kem.ucoz.ru/prikaz_ministerstva_obrazovanija_i_nauki_rossijsko.docx
http://mdou38-kem.ucoz.ru/prikaz_ministerstva_obrazovanija_i_nauki_rossijsko.docx
http://mdou38-kem.ucoz.ru/prikaz_ministerstva_obrazovanija_i_nauki_rossijsko.docx
http://mdou38-kem.ucoz.ru/prikaz_ministerstva_obrazovanija_i_nauki_rossijsko.docx
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Рис.1 

 

В дошкольном учреждении соблюдается исполнительская дисциплина: 

имеется номенклатура дел, регистрируется входящая и исходящая 

документация, осуществляется работа по изучению и реализации 

нормативных документов (приказов, инструкций, распоряжений), 

распределены обязанности между всеми участниками образовательного 

процесса. Делопроизводство организовано на современном уровне и 

соответствует Закону РФ «Об образовании в РФ», ТК РФ. 

 

Трудовые отношения участников образовательного процесса 

оформлены трудовыми договорами в соответствии ТК РФ, имеются 

должностные инструкции, правила внутреннего трудового распорядка. 

 

Данная система способствует включению каждого участника 

педагогического процесса в управление МАДОУ. 

 

Контингент воспитанников 

 

В учреждении функционирует 9 групп общей численностью 245 

воспитанников, укомплектованных по возрастному принципу: 

 

✓ 1 группа раннего возраста (с 2 – 3 лет); 

✓ 8 групп дошкольного возраста (с 3-7 лет). 

 

 

Творческая группа 

Педагогический 
совет 

 
Профсоюзный 

комитет 

комитет 

 

Общее собрание 

 
В состав органов 

самоуправления ДОУ 
входят: 
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Из них 3 – логопедических (85 человек). 

 

 

Постановка на очередь осуществляется в течение всего года без ограничений на 

сайте https://dou.ruobr.ru/. Родители (законные представители), дети которых в 

соответствии с действующим законодательством и настоящими Правилами имеют 

право на внеочередной и первоочередной прием в детский сад, дополнительно 

предоставляют документы, подтверждающие их статус. 

Приём осуществляется на основании следующих документов: 

а) заявления родителей (законных представителей) о приеме ребенка в 

дошкольное образовательное учреждение; 

б) медицинской справки о состоянии здоровья ребенка; в) свидетельства о 

рождении ребенка. 

Между учреждением и родителями (законными представителями) при приеме 

ребенка в детский сад заключается Договор, включающий в себя взаимные права, 

обязанности и ответственность сторон. 

При наличии мест, идет добор детей в логопедические группы по направлению 

ПМПК. 

Комплектование групп осуществляется с 15 мая по 15 июня. Количество 

набираемых детей зависит от количества детей, выпускаемых из детского сада в 

школу. 

 

 

Режим работы 

 

Детский сад работает по пятидневной рабочей неделе с двумя выходными днями 

(суббота, воскресенье). Режим работы - 12 часов в день (с 7.00.до 19.00 часов). 

Отношения учреждения с родителями определяются договором о

 сотрудничестве, который заключается при приеме ребенка в детский сад. 

 

Режим дня представлен в Таблицах 2
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Характеристика социального окружения ДОУ 

Дошкольное образовательное учреждение находится в центре города, что 

способствует удовлетворению потребности родителей в образовательных услугах. 

Дошкольное учреждение взаимодействует с объектами социального окружения на 

основании взаимных договоров и содержательных планов работы через разные формы и 

виды совместной деятельности.  

В ближайшем окружении от детского сада находятся: Клуб по месту жительства, МБУ; 

Стадион Химик; СОШ №40 им. С.А. Катасонова;  , Кемеровский областной театр кукол 

имени Аркадия Гайдара, Государственная филармония Кузбасса им. Б. Т. Штоколова,  

Кемеровский театр драмы им. А.В. Луначарского,  Театр для детей и молодежи в городе 

Кемерово, Кемеровская областная научная библиотека им. В.Д. Фёдорова. Такое удобное 

расположение даёт нам возможность привлекать ресурсы социального партнерства для 

разностороннего развития наших воспитанников, их социализации, а также совместно с 

вышеперечисленными организациями и семьями воспитанников разрабатывать и 

реализовывать различные социальные проекты и мероприятия социального характера. 

 

 

 

2. Особенности воспитательно-образовательного процесса 

 

Основные образовательные программы 

 

• Основная образовательная программа МАДОУ №

12 «Детский сад комбинированного вида»; 

• Адаптированная основная образовательная программа для детей 

старшего дошкольного возраста с тяжелыми нарушениями речи, 

 

с использованием методик программ: 

 

✓ Программа «От рождения до школы» под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой; 

✓ «Программа обучения и воспитание детей с фонетико-фонематическим 

недоразвитием речи (старшая группа детского сада)» под редакцией Т.Б. 

Филичевой, Г.В. Чиркиной; 

✓ «Программа обучения детей с недоразвитием фонетического строя речи 

(подготовительная к школе группа)» под редакцией Г.А. Каше, Т.Б. 

Филичевой; 

✓ Программа «Коррекционное обучение и воспитание детей пятилетнего 

возраста с общим недоразвитием речи» Т.Б. Филичева, Г.В. Чиркина.

http://mdou38-kem.ucoz.ru/detsad/adaptirovannaja_programma_dou_38.doc
http://mdou38-kem.ucoz.ru/detsad/adaptirovannaja_programma_dou_38.doc
http://mdou38-kem.ucoz.ru/detsad/adaptirovannaja_programma_dou_38.doc
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Художественно-эстетическое развитие детей 

 

В этом году  педагогический коллектив вместе с детьми  принял 

участие в следующих мероприятиях: 

 

 

1. Золото в Региональном фестивале по танцевальным направлениям 

фитнеса «Спортивная сибирь» 

2. Открытая Спартакиада «ГТО» среди детей старшего дошкольного 

возраста. 

3. Городской конкурс по безопасности дорожного движения 

«Дорожный знак на новогодней елке». 

4. Методические разработки – 2019 

5. «Планета детства – 2019»» в номинации «Экологическое 

воспитание дошкольников» Журнал «Дошколёнок Кузбасса», г. 

Кемерово 

6. Конкурс чтецов «Пусть всегда будет солнце» 

7. Дни защиты от экологической опасности по обеспечению 

экологического благополучия и повышению уровня 

экологической культуры населения Кем.обл 

8. «Кузбасс — Родина моя» II место «Лучший сценарий» Журнал 

«Дошколёнок Кузбасса», г. Кемерово 

9. «Кузбасс – Родина моя» в номинации «Лучшая методическая 

разработка» Журнал «Дошколёнок Кузбасса», г. Кемерово 

10. Всероссийская олимпиада для дошкольников по правилам 

дорожного движения « Безопасная дорога детства» МБОУДПО 

«Научно-методический центр» г. Кемерово 

11. Региональный конкурс творческих работ среди воспитанников, 

учащихся и педагогических работников образовательных 

организации «По страницам любимых сказок» 

12. Международном сетевом издании «Солнечный свет» статья 

«Грамота юного пешехода» 

13. Городской конкурс по БДД «Дорожный знак на новогодней ёлке» 

МБОУ ДПО «Научно – методический центр» МБОУДПО 

«Научно-методический центр» г. Кемерово 

14. Педагогический турнир по теме «Основы безопасности 

жизнедеятельности» 

15. Участие и проведение городского семинара «Развитие 



11  

фонематических представлений у дошкольников с ОВЗ; 

16. «Пусть всегда будет солнце», посвященный 75-летию Победы в 

Великой Отечественной войне 

Наши дети отлично поют, рисуют, танцуют, благодаря творческому 

подходу педагогов к своей работе, их непрерывному творческому и 

профессиональному росту. 

Анализ показывает, что сотрудники ДОУ занимают активную 

жизненную позицию и потому приучают детей с дошкольного возраста 

понимать социальную значимость участия в мероприятиях различного 

уровня. 

 

 

Работа с детьми имеющими речевые нарушения различной 

степени сложности. 

В ДОУ ведется работа по коррекции речевых нарушений у детей. 

По результатам ежегодного мониторинга просматривается стабильно 

положительная динамика устранения речевых нарушений у детей с 

заключениями различной степени тяжести. 

В этом учебном году по результатам заключения ПМПК выпущено 

100% (85 чел.) детей (Это объясняется тем, что в течение года опытными 

учителями- логопедами, воспитателями и специалистами ведется комплексная 

активная коррекционно-развивающая работа с детьми-логопатами.). 

Из них: с положительной динамикой с хорошей речью – 73% (62 

чел.) детей, со значительным улучшением – 27% (23 чел.) детей. 

Остаются в ДОУ и продолжают обучение на следующий год 43 

ребенка 

Рекомендовано направить: 

- в ОУ, класс нормы – 62 чел., (4 чел. – в массовую школу и 

направлением на занятия с логопедом); 

- в ДО – 43 ребенка. 

Состояние здоровья воспитанников. 

Меры по охране и укреплению здоровья детей 

 

Сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей – 

одна из основных задач нашего детского сада, поэтому в реализации системы 

физкультурно- оздоровительной работы принимает участие весь персонал 

детского сада. Родители также активно участвуют в проводимых в ДОУ 

мероприятиях: ежегодно в детском саду, районе и городе проводятся 

Спартакиады, в которых обязательным условием является участие родителей 

вместе со своими детьми. 

 

Физическое воспитание в группах осуществляется по программе 

Основная образовательная программа МАДОУ № 12 «Детский сад 
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комбинированного вида», с использованием методик программы: 

 

✓ Программа «От рождения до школы» под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой; 

 

В ДОУ созданы необходимые условия для физического развития детей: 

имеется физкультурный зал, физкультурная площадка. 

 

Для занятий с детьми в зале имеется необходимое современное 

оборудование: гимнастическая стенка, маты, модули 

 

Во всех возрастных группах создана среда для активизации 

двигательной деятельности дошкольников в течение дня - «Уголки 

здоровья». 

 

На физкультурных занятиях осуществляется индивидуально-

дифференцированный подход к детям: при определении нагрузок учитывается 

уровень физической подготовленности и здоровья, половые особенности. В 

каждой возрастной группе имеются «листы здоровья», в которых отражаются 

особенности физического здоровья (группа здоровья, хронические 

заболевания, антропометрические данные). Опираясь на эти сведения, 

проводится физкультурно-оздоровительная работа с детьми. Кроме этого 

проводится коррекционная работа с детьми, имеющими те или иные 

физические  

нарушение (осанки, плоскостопия) 

Систематически проводятся:  

✓ утренняя гимнастика 

✓ закаливание (воздушные ванны, водное контрастное «Мурманский метод»), 

прогулки; 

✓ подвижные игры на прогулке; 

✓ физкультминутки на занятиях; 

✓ физические упражнения после сна; 

✓ медико-педагогический контроль. 

 

В ДОУ имеется лицензия на медицинскую деятельность кабинета, 

приобретено необходимое медицинское оборудование и инвентарь. Основной 

задачей медицинского персонала в ДОУ является четкая организация работы 

по наблюдению за состоянием здоровья детей. Важный этап – проведение 

профилактических мероприятий, направленных на обеспечение правильного 

физического и нервно-психического развития и снижения заболеваемости 

детей. 

 

Питание детей в МАДОУ организовано в соответствии с санитарно- 
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эпидемиологическими правилами и нормами СанПиН 2.4.1.3049-13 (с изм., 

внесенными 

Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 

27.08.2015 № 41) . 

Управление образования города Кемерово приказом от 10.01.2014г. 

ввело примерное цикличное 10-ти дневное меню для детских дошкольных 

учреждений. Оно составлено врачом-диетологом Ждановой Е.А., утверждено 

директором МУ «Комбинат питания» Карих В.В. и согласовано с начальником 

отдела Роспотребнадзора Ивановым С.В. Рацион питания для детей от 1 года 

до 3-х лет и от 3-х до 7 лет. 

Продукты, включенные в рацион питания детей, позволяют 

удовлетворить физиологические потребности дошкольников в энергии, 

обеспечивают организм всеми необходимыми веществами (белками, жирами, 

углеводами, витаминами, минеральными солями), что является необходимым 

условием гармоничного роста и развития детей дошкольного возраста. 

Качество привозимых продуктов и приготовленных блюд контролируется 

специально созданной комиссией, в состав которой входят медицинские и 

педагогические работники учреждения. 

 

Система мониторинга реализации программы 

 

Результативность образовательного процесса в ДОУ отслеживается для 

оценки уровня и качества развития ребенка дошкольного возраста в трех 

аспектах: медицинском, психологическом, педагогическом. 

Исследование состояния здоровья воспитанников является 

прерогативой медицинских работников, которые определяют группу 

физического развития на основе антропометрических данных и группу 

здоровья, на основе анамнеза и обследования детей врачами-специалистами. 

Психологической службой ДОУ отслеживается уровень личностного, 

интеллектуального развития детей. 

Диагностика уровня освоения ребенком основных разделов базовой 

программы ДОУ «От рождения до школы» и других основных программ 

детского сада, проходит два раза в год. 

Логопедической службой ДОУ отслеживается уровень речевого 

развития детей логопедических групп и речевая готовность к обучению в 

школе. 

Сравнительный анализ диагностики детей по всем разделам программы 

«От рождения до школы» на конец 2017-18/2018-19/2019-20 уч. г. по МАДОУ 

№ 12 показан
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год Уровень развития 

Высок
ий 

Средн
ий 

Низкий 

2017/18 84% 15% 1% 

2018/19 76% 23% 1% 

2019/20 71% 28% 1% 

 

Таблице 5. (Рис.2) 

Таблица 5 
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Вывод: Регулярная диагностика уровня усвоения программного материала 

детьми ДОУ (2 раза в год) показывает положительную динамику на 

конец учебного года. 

 

 

Дополнительные платные услуги 

 

Одним из способов повышения качества образования является 

реализация творческого потенциала одаренных воспитанников. Один из 

методов поддержки развития и организации обучения и воспитания детей – 

обогащение образовательного процесса. В нашем дошкольном учреждении 

организованы дополнительные  платные занятий в следующих кружках на базе 

ДОУ: 

- вокальная студия ; 

- кружок английского языка; 

- шахматный клуб 

- Ментальная арифметика 

- Подготовка к школе. 

За счет этих занятий создается дополнительная мотивация и 
необходимые условия для прогрессивного развития одаренных детей. 

 

 

Работа с родителями 

 

Коллектив детского сада определил основные направления сотрудничества 

ДОУ и 

семьи: 

✓ привлечение членов семей к работе детского сада; 

✓ включение в работу с детьми содержания, которое бы позволило 

ребенку понять значимость семьи, родных и близких в его жизни. 

Особое значение в вопросах взаимодействия ДОУ с родителями имеют 

праздники. Известно, что добровольное общение родителей с коллективом 

детского сада наиболее продуктивно проходит на праздниках. Причина 

кроется в самой атмосфере этих 

мероприятий. В процессе проведения праздников и развлечений возникает 

уникальная возможность содержательного взаимодействия между детьми и 

родителями. Не секрет, что в настоящее время у большинства родителей 

напряженная жизнь и постоянный дефицит времени на общение с ребенком. 

Именно поэтому ежегодно проводятся традиционные, а также 

дополнительные праздники с привлечением родителей. 

Содержание основных праздников: 
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✓ «1 сентября», посвященный началу учебного года 

✓ Осенние праздники 

✓ Концерт ко Дню матери 

✓ Новогодние праздники 

✓ Новый год 

✓ День защитника Отечества 

✓ День 8 марта 

✓ День Победы 

✓ 8 марта 

✓ «Выпускной бал» 

✓ «Выпускной логопедический утренник» 

Обязательным условием обратной связи является анкетный опрос 

родителей, который проводится в конце учебного года в каждой возрастной 

группе. 

 

 

3. Кадровый потенциал 

Педагоги являются наиболее активным и существенным 

элементом в организационной структуре дошкольного 

учреждения. 

 

Состав педагогического коллектива показан на рис.3 

 
 

Рис.3 

18 
педагогов1 ПДО(хореограф)

24 педагога 1 
муз.руководитель

1 
инструктор 

по физо

3 
учителя-
логопеда
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Образовательный уровень педагогических кадров 

 

 

 

 

  

 
 
 
 

Рис.4 

 

По сравнению с прошлым годом образовательный уровень педагогических 

кадров изменился.  
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Рис5 

В коллективе за последний год (по сравнению прошлым 2018/19 уч. г.) 

увеличился 

% педагогов в возрасте от 20 до 30 лет (на  - 2 чел.). 

 

Квалификационный ценз педагогов 

Рис.6 

 

На рисунке 6. видно, что педагогический коллектив нашего детского 

сада имеет высокий квалификационный уровень. 
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Стаж работы педагогических кадров 

 

16

3 3 3

стаж

Название диаграммы

от 1-5 лет от 5-10 лет окт.15 от 20
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Рис.7 

Просматривается тенденция к увеличению педагогического стажа у 

педагогов ДОУ. Коллектив в целом стабилен. 

 

 

Педагоги, имеющие звания «Отличник народного 

просвещения», 

«Почётный работник общего образования РФ» 

 

Таблица 6 
№ 
п/
п 

Ф.И.О. Звание Должность 

1. Безрукова 
Н.М. 

• Почётный работник 

общего образования 

РФ, Отличник 

просвещения, 

Отличник народного 

просвещения, 

Отличник народного 

образования 

• Медаль к 70 

лет.кемеровской обл. 

Заведующая 

 

 

 

Обобщение и распространение опыта работы педагогами 

МАДОУ № 12 (2019 – 2020 учебный год) 

 

Как было сказано ранее, большая часть педагогов нашего детского сада 

имеют достаточный стаж работы и высокую квалификацию, что позволяет 

делиться опытом своей работы не только в пределах ДОУ, но и на районном, 

муниципальном, региональном и федеральном уровнях: 

 

Достижение педагогов за 2019-2020 учебный год 

Уровень  Содержание Документ, 

 дата 

Организатор и 

место проведения 

1. Адиханова Т.В. 
Всеросс

ийский 

«ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ 

КОМПЕТЕНТНОСТЬ», в номинации 

«Развитие детей дошкольного возраста», 

проводимом на сайте Российского центра 

мониторинга и оценки профессиональных 

Диплом 

07.06.2019 

Российского центра 

мониторинга и оценки 

профессиональных 

компетенций работников 

образования «ПедТест» 
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компетенций работников образования 

«ПедТест» 

Г. Москва 

 «Методические разработки» с работой 

«Правила ПДД для детей младшего 

дошкольного возраста» 

Диплом 

26.12.2019г 

Всероссийское 

Педагогическое общество 

«Доверие» Г. Москва 

Областной  «Планета детства – 2019»» в номинации 

«Экологическое воспитание дошкольников» 

Сертификат 

июнь 2019г. 

Журнал «Дошколёнок 

Кузбасса» Г. Кемерово 

Дни защиты от экологической опасности по 

обеспечению экологического благополучия 

и повышению уровня экологической 

культуры населения Кем.обл. 

Благодарственное 

письмо 

2019 г. 

Департамент природных 

ресурсов и экологии 

Кем.обл.  

«Кузбасс — Родина моя» II место «Лучший 

сценарий» 

Диплом 

май 2020г 

 «Дошколёнок Кузбасса» 

г.Кемерово  

Городской 

конкурс  

Методические разработки – 2019, в 

номинации «Педагог-воспитатель» 

Сертификат 

2019 г. 

 МБОУДПО «Научно-

методический центр» г. 

Кемерово 

Городская 

выставка 

Городская выставка «Методические 

пособия по формированию основ 

финансовой грамотности»  

Сертификат 

участника 

февраль 2020г. 

Управление образования 

администрации города 

Кемерово 

ДОУ Конкурс «Методических пособий по 

формированию основ финансовой 

грамотности» 

ДИПЛОМ 

2020 г. 

Муниципальное 

автономное дошкольное 

образовательное 

учреждение № 12 

«Детский сад 

комбинированного вида» 

Г. Кемерово 

Международная 

публикация 

Международном сетевом издании 

«Солнечный свет» статья «Грамота юного 

пешехода» 

Публикация 

24.12.2019г 

издании «Солнечный 

свет» 

Сертификация Система добровольной сертификации 

профессиональных компетенций 

специалистов «Мой университет» 

«Специалист в области воспитания», шестой 

уровень квалификации Рег.№ 13-201927  

 

Сертификат 

соответствия 

17.12.2019г. 

Автономная 

некоммерческая 

организация 

дополнительного 

профессионального 

образования 

«Инновационный 

образовательный центр 

повышения квалификации 

и переподготовки «Мой 

университет» 

Г. Петрозаводск 

Конференция  Тема доклада: «Развитие речи у детей 

младшего дошкольного возраста с 

логопедическими нарушениями» 

 

 07.06.2019 

 

 «Солнечный свет» г. 

Москва 

VII Всероссийская онлайн форум 

конференция «Воспитатели России»: 

«Здоровые дети – здоровое будущее» 

Сертификат 

участника 

2020г. 

Всероссийская 

общественная 

организация 

«Воспитатели России» 

Г. Москва 

Семинар 

городской 

Семинар – практикум «Организация разных 

видов труда в детском саду, как основа 

развития трудовых способностей детей» 

Карта учета 

педагога 

10.10.2019г. 

ЧДОУ "ДЕТСКИЙ САД 

№ 178 ОАО 

"РОССИЙСКИЕ 

ЖЕЛЕЗНЫЕ ДОРОГИ» 

 г. Кемерово 

Семинар ДОУ Доклад «Условия успешной мотивации» 

 

2019 МАДОУ №12 
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Повышение 

квалификации 

 

«Дистанционное обучение: от создания 

контента до организации образовательного 

процесса» (36 часов) 

Сертификат 

 

15.05.2020 

 

АО «Академия 

«Просвещение» 

Вебинаров по актуальным проблемам 

дошкольного образования «Воспитатели 

России» № Е-7094 

 (30 часов) 

Сертификат  Всероссийская 

Общественная 

организация 

«Воспитатели России» 

г. Москва 

   

Обучение ИКТ «Использование информационных и 

коммуникационных технологий (ИКТ) в 

учебно- воспитательном процессе детского 

сада в условиях реализации федерального 

государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования (ФГОС 

ДО) (12 часов) 

Сертификат 

серия ФК № 3880 

21.05.

2020г

. 

«Альманах педагога» 

СМИ ЭЛ № ФС – 7765290 

Г. Липецк 

 «Стратегия внедрения дистанционного 

обучения в учебный процесс 

образовательной организации» 

 

Сертификат 

 

14.05.2020 

ООО «Дистант Плюс» 

Учебный центр  

г. Новодвинск 

2. Зимирева А.А. 

Всероссийский Номинация: «Методические разработки» с 

работой «Птицы зимой» 

Диплом 

26.12.2019г 

Международный  

образовательный портал 

«Солнечный свет» г. 

Москва 

Областной  «Планета детства – 2019»» в номинации 

«Экологическое воспитание 

дошкольников» 

Сертификат 

июнь 2019г. 

Журнал «Дошколёнок 

Кузбасса» г. Кемерово 

 Дни защиты от экологической опасности по 

обеспечению экологического благополучия 

и повышению уровня экологической 

культуры населения Кемеровской области. 

Благодарственное 

письмо 

2019 г. 

Департамент природных 

ресурсов и экологии Кем.обл.  

 «Кузбасс — Родина моя» II место 

«Лучший сценарий» 

Диплом 

май 2020г 

 «Дошколёнок Кузбасса» 

г.Кемерово  

Городской 

конкурс  

   

Городская 

выставка 

Городская выставка «Методические 

пособия по формированию основ 

финансовой грамотности»  

Сертификат 

участника 

февраль 2020г. 

Управление образования 

администрации города 

Кемерово 

ДОУ Конкурс «Методических пособий по 

формированию основ финансовой 

грамотности» 

Грамота 

2020г. 

Муниципальное 

автономное дошкольное 

образовательное 

учреждение № 12 

«Детский сад 

комбинированного вида» 

г. Кемерово 

Международная 

публикация 

Международном сетевом издании 

«Солнечный свет» статья «Воспитание 

нравстенно-патриотических качеств у детей 

дошкольного возраста» 

Публикация 

15.06.2019г 

Международный 

педагогический портал 

«Солнечный свет» г. Москва 

 Международном сетевом издании 

«Солнечный свет» статья «Экологическое 

просвещение дошкольников» 

Публикация 

26.12.2019г 

Международный 

педагогический портал 

«Солнечный свет» г. Москва 

Сертификация Система добровольной сертификации 

профессиональных компетенций 

специалистов «Мой университет» 

Сертификат 

соответствия 

29.01.2020г. 

Автономная 

некоммерческая 

организация 
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«Специалист в области воспитания», шестой 

уровень квалификации Рег.№ 54-201925  

 

дополнительного 

профессионального 

образования 

«Инновационный 

образовательный центр 

повышения квалификации 

и переподготовки «Мой 

университет» 

г. Петрозаводск 

Повышение 

квалификации 

 

Обучающий курс видеолекций «Методика 

раннего обучения чтению Н.Зайцева: игры и 

упражнения» 

Сертификат  

13.01.2020 

ЭЛЕКТРОННАЯ НАУЧНО-

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

БИБЛИОТЕКА «Современные 

образовательные технологии в 

социальной сфере», г. 

 Вебинаров по актуальным проблемам 

дошкольного образования «Воспитатели 

России» № Е-20394 

 (30 часов) 

Сертификат  

09.03.2020 

Всероссийская 

Общественная 

организация 

«Воспитатели России» 

г. Москва 

Обучение ИКТ «Стратегия внедрения дистанционного 

обучения в учебный процесс 

образовательной организации» 

Сертификат 

15.05.2020 

ООО «Дистант Плюс» 

Учебный центр  

г. Новодвинск 

 «Использование офисных приложений в 

профессиональной деятельности педагога. 

«MicrosoftOfficeWord». Серия ВС № 2096 

Сертификат 

серия ФК № 3880 

22.03.2020г. 

«Альманах педагога» 

СМИ ЭЛ № ФС – 7765290 

г. Липецк 

3. Сидорова Е.Е. 

Всероссийский 

кон. 

Международный творческий конкурс, 

Методическая разработка педагогов 

«Путешествие в город бытовой техники» \ 

Диплом 

Декабрь 2019 

Международный сайт 

«Солнечный свет» 

Областной кон. «Планета детства – 2019»» в номинации 

«Экологическое воспитание дошкольников» 

Сертификат 

июнь 2019г. 

«Дошколёнок Кузбасса» 

г.Кемерово 

 «Кузбасс – Родина моя» в номинации 

«Лучшая методическая разработка» 

Сертификат 

Май 2020г. 

 Журнал «Дошколёнок 

Кузбасса», г. Кемерово  

Городской 

конкурс  

   

Городская 

выставка 

   

ДОУ конкурс «Методических пособий по 

формированию основ финансовой 

грамотности» 

2020 г. МАДОУ №12 

Международная 

публикация 

Публикация: Конспект образовательной 

деятельности по развитию речи в 

подготовительной группе «Путешествие по 

русским народным сказкам», 

международный сайт-«Солнечный свет» 

Публикация 

30.12.2019г 

Международный сайт 

«Солнечный свет» 

Семинар ДОУ «Условия успешной мотивации» Январь,2020 МАДОУ №12 

Повышение 

квалификации 

 

Вебинаров по актуальным проблемам 

дошкольного образования «Воспитатели 

России» № Е-7094 

 (30 часов) 

Сертификат 

 09.03.2020 

Всероссийская 

Общественная 

организация 

«Воспитатели России» 

г. Москва 

«Современные подходы к реализации ФГОС 

ДО: актуальное понимание требований и 

обновление содержания процесса 

образования в ДОО» 

Сентябрь-октябрь, 

2019 

Удостоверение 

Бизнесс школа 

«СТОЛИЦА» 
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«Правила дорожного дижения для пешехода 

и пассажира транспортного средства». 

МБОУ ДО «ГЦД(Ю)ТТ» 

Март, 2019 

Сертификат 

МБОУ ДО «ГЦД(Ю)ТТ» 

Обучение ИКТ «Стратегия внедрения дистанционного 

обучения в учебный процесс 

образовательной организации» 

Сертификат 

 

15.05.2020 

ООО «Дистант Плюс» 

Учебный центр  

г. Новодвинск 

 Активно использует информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности и владеет 

следующими компетенциями в области ИКТ 

Сертификат 

21.05.2020 

Всеросийский 

образовательный портал 

«ИКТ педагогам» 

4. Борисова Л.А. 

Всероссийский    

Областной  «Кузбасс — Родина моя» II место 

«Лучший сценарий» 

Диплом 

май 2020г 

 «Дошколёнок Кузбасса» 

г.Кемерово  

Повышение 

квалификации 

 

«Профессиональная Компетентность         

педагога образовательной организации  

условиях реализации ФГОС» 

«Психолого-педагогическая компетентность  

педагога» 

«нормативно-правовая компетентность 

педагога» часов 

Сертификат 

18.01.2020 

«инновационный 

образовательный центр 

повышения квалификации  

И подготовки «мой 

университет» 

«Современные подходы к реализации ФГОС ДО: 

Актуальное понимание требований к обновлению 

содержания процесса образования в ДОО» 

часов 

Удостоверение 

25.02.2020 

Частное учреждение 

организации дополнительного 

образования Бизнес 

 школа »Столица» 

«Профилактика детского дорожно- 

транспортного травматизма» по теме:  

«правила дорожного движения для  

пассажира транспортного средства»  

часов 

Свидетельство 

03.03.2020 

МБОУ ДО «ГЦД(Ю)ТТ» 

Обучение ИКТ «Стратегия внедрения дистанционного 

обучения 

В учебный процесс образовательной 

деятельности» 

Сертификат14.05 

2020 

ООО» Дистант Плюс» 

 Учебный центр 

Г. Новокузнецк 

5. Пономарева Е.Г.. 

Всероссийский Всероссийский конкурс «Радуга Талантов» 

Номинация: Лучшая методическая 

разработка воспитателя. Название работы: 

Интегрированное занятие по ФЭМП 

«Путешествие в страну математики» 

Диплом 

Декабрь 2019г. 

Сайт всероссийских 

конкурсов «Радуга 

Талантов.рф» 

г. Новосибирск 

Областной  «Планета детства – 2019»» в номинации 

«Экологическое воспитание дошкольников» 

Сертификат 

июнь 2019г. 

«Дошколёнок Кузбасса» 

г.Кемерово 

 «Кузбасс – Родина моя» в номинации 

«Лучшая методическая разработка» 

Сертификат 

Май 2020г. 

 Журнал «Дошколёнок 

Кузбасса», г. Кемерово  

Городская 

выставка 

Городская выставка «Методические 

пособия по формированию основ 

финансовой грамотности»  

Сертификат 

участника 

февраль 2020г. 

Управление образования 

администрации  

Г.Кемерово 

ДОУ Конкурс «Методических пособий по 

формированию основ финансовой 

грамотности» 

Февраль 2020 г. МАДОУ №12 

Международная 

публикация 

Международное сетевое издание 

«ИНФОУРОК» публикация «Консультация 

для родителей «Не пугайте садиком» 

Публикация 

15.12.2019г 

издании «ИНФОУРОК» 

г. Смоленск 

Повышение 

квалификации 

 

«Развивающая предметно-пространственная 

среда для новых форм работы с детьми по 

ФГОС ДО» (2 часа) 

Сертификат 

 

01.12.2019 

Всероссийский журнал 

«Воспитатель» г. Москва 
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Обучение ИКТ «Стратегия внедрения дистанционного 

обучения в учебный процесс 

образовательной организации» 

Сертификат 

 

15.05.2020 

ООО «Дистант Плюс» 

Учебный центр  

г. Новодвинск 

6. Жирных А.А. 

Городской 

конкурс  

«Дорожный знак на новогодней ёлке» 

(руководитель Молодых Артёма) 

Диплом участника. 

Декабрь, 

2019 

МБОУ ДО «Городской 

центр детского 

(юношеского) 

технического творчества 

г. Кемерово» 

Городская 

выставка 

 «Методических пособий по формированию 

основ финансовой грамотности» (лэпбук 

«Юные экономисты») 

Сертификат. 

Февраль, 

2020 

МБОУ ДПО «Научно – 

методический центр» 

ДОУ Смотр – конкурс «Лучшая группа» Диплом III место. 

Сентябрь, 

2019 

МАДОУ №12 

Международная 

публикация 

Конспект по БЖ «Спички не игрушка!» Свидетельство о 

публикации. 

Май, 2020 

Международное сетевое 

издание «Солнечный 

свет» 

Сертификация    

Конференция «Тенденции и перспективы развития 

современного образования» 

Сертификат 

участника. 

Декабрь, 

2019 

Российский 

Инновационный Центр 

Образования 

Повышение 

квалификации 

 

 Прохождение курса вебинаров по 

актуальным проблемам дошкольного 

образования «Воспитатели России» – 30 

учебных часов. 

Сертификат. 

Март, 

2020 

Всероссийская 

общественная 

организация 

«Воспитатели России» 

Повышение квалификации по 

дополнительной профессиональной 

программе 

 «Воспитание и 

социализация 

учащихся в 

условиях 

реализации ФГОС» 

- 72 часа. 

Удостоверение. 

Апрель, 2020 
ООО 

«Центр 

повышени

я 

квалифика

ции и 

переподго

товки 

«Луч 

знаний»». 
Обучение ИКТ «Элементы дистанционного обучения 

участников образовательного процесса» 

Сертификат. 

Май, 2020 

Международный 

образовательный портал 

«Солнечный свет» 

«Стратегия внедрения дистанционного 

обучения в учебный процесс 

образовательной организации» 

Сертификат. 

Май, 2020 

ООО «Дистант Плюс» 

Учебный центр  

г. Новодвинск 

 Всероссийский 

инновационный 

проект 

«Детский сад – территория опережающего 

развития» 

Сертификат. 

Май, 2020 

Автономная 

некоммерческая 

организация 

дополнительного 

профессионального 

образования «Аничков 

мост» 

г. Санкт - Петербург 

7. Нарметова Е.А. 

Всероссийский «Основы безопасности жизнедеятельности» 

диплом 2степени 
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 «Основы компьютерной грамотности 

педагога как фактор повышения 

профессионального статуса. Базовый 

уровень». (1место) 

 

  

Городская 

выставка 

городская выставка «Методических пособий 

по формированию основ финансовой 

грамотности»   

(сертификат  

ДОУ Методических пособий по формированию 

основ финансовой грамотности » (2 место) 

 

  

конкурса чтецов «Пою тебе мой край 

родной» 

  

конкурса чтецов «Пусть всегда будет 

солнце» 

  

Международная 

публикация 

«Здоровьесберегающие технологии для 

детей старшей группы ДОУ»  

 

  

Сертификация    

Конференция «Тенденции и перспективы развития 

современного образования» 

 

  

Повышение 

квалификации 

 

«Профессиональная компетентность 

педагога (воспитателя) группы раннего 

развития ДОО: психолого-педагогические и 

методические аспекты образовательной 

деятельности» 72 часа 

2019  Курсы Кузбасский 

региональный институт 

повышения квалификации 

и переподготовки 

работников образования 

Обучение ИКТ «Стратегия внедрения дистанционного 

обучения в учебный процесс 

образовательной организации» 

Сертификат  

………………. 

ООО «Дистант Плюс» 

Учебный центр 

г.Новодвинск 

8. Пономарева В.С. 

Всероссийский Номинация: «Поделки из природного 

материала» 

Диплом 

15 апреля 2020г. 

Международный 

образовательный портал 

«Солнечный свет» 

Международная 

публикация 

«Адаптация детей младшего дошкольного 

возраста к условиям дошкольного 

учреждения» 

Публикация 

апреля 2020г. 

Сбоник 

«Вестник КемГу»  

Сертификация    

Конференция «Образование, наука, инновации: вклад 

молодых исследователей» 

21 апреля 2020г. Кемеровский государственный 

Университет 

Семинар городской «сотрудничество педагогов и родителей в 

развитии детей младшего и среднего 

дошкольного возраста» 

10 октября 2019г. МБОУ ДПО «НМЦ» 

Повышение 

квалификации 

 

Вебинаров по актуальным проблемам 

дошкольного образования «Воспитатели 

России» № Е-44247 

 (30 часов) 

 

Сертификат 

9 марта 2020г. 

Всероссийская ОО 

«Воспитатель России» 

г. Москва 

По направлению «Профилактика детского 

дорожно-транспортного травматизма» 

Тема: «Правила дорожного движения для 

пешехода и пассажира транспортного 

средства». 

3 марта 2020г. Учебно-методический  

центр безопасности  

дорожного движения 

детей и юношества 

МБОУ ДО «ГЦД(Ю)ТТ» 

Обучение ИКТ «Стратегия внедрения дистанционного 

обучения в учебный процесс 

образовательной организации» 

Сертификат 

15 мая 2020г. 

Учебный центр 

 «Дистант Плюс» 
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9. Гильдебранд  А. А. 

Всероссийский Всероссийская олимпиада для 

дошкольников по правилам дорожного 

движения « Безопасная дорога детства» 

Диплом І степени 

Январь 2019 г. 

 

МБОУДПО «Научно-

методический центр» г. 

Кемерово 

Всероссийская акция « Пристегнись, 

Россия» 

Диплом 

2019 г. 

МБОУДПО «Научно-

методический центр» г. 

Кемерово 

Межрегиональны

й конкурс 

презентаций 

« Детям о родном Кузбассе» Сертификат 

Ноябрь, 2019 г. 

МБОУДПО «Научно-

методический центр» г. 

Кемерово 

Международная 

публикация 

« Речевое развитие детей» Свидетельство о 

публикации 

22.05.2020 г. 

Всероссийское 

образовательно- 

просветительское  

издание  « Альманах 

педагога» 

Сертификация Система добровольной сертификации 

профессиональных компетенций 

специалистов «Мой университет» 

«Специалист в области воспитания», шестой 

уровень квалификации Рег.№ 54-201905 

 

сертификат 

3.01.2020г. 

« Инновационный 

образовательный центр 

повышения квалификации 

и переподготовки «Мой 

университет» 

Конференция « Здоровые дети- здоровое будущие» Сертификат 

участника            

2020 г. 

Всероссийский онлайн 

форум –конференция         

« Воспитатели России»  

г. Москва 

онлайн - 

конференция 

 « Финансовая грамота для детей – мода или 

уроки для жизни?» 

Свидетельство  

28-30 января.2020 

г. 

 ( 6 академических 

часов) 

Сайт «Инфоурок» 

Семинар 

городской 

семинар- практикум « Сотрудничество 

педагогов и родителей в развитии детей 

младшего и среднего дошкольного 

возраста» 

Карта учета 

педагога  

10.10.2019 г. 

МБОУДПО «Научно-

методический центр» г. 

Кемерово 

 « Проектная деятельность при 

ознакомлении дошкольников с основами 

безопасной  жизнедеятельности»                       

Сертификат 

участника 

17.04.2020 г. 

МБОУДПО «Научно-

методический центр» г. 

Кемерово 

 « Игра –ведущий вид деятельности 

дошкольников» 

Карта учета 

педагога  

28.03.2019 г. 

Д/с № 207 г. Кемерово 

Семинар ДОУ    

Повышение 

квалификации 

 

« Современные подходы к реализации 

ФГОС ДО : актуальное понимание 

требований и обновление содержания 

процесса образования в ДОО» в объеме 120 

ч. 

   Удостоверение 

25.02.2020-

20.03.2020 

 

Бизнес школа  

« Столица» г.Москва 

 

 Вебинаров по актуальным проблемам 

дошкольного образования «Воспитатели 

России» № Е-7094 

 (30 часов) 

 

Сертификат 

09.03.2020 г. 

 

Всероссийская ОО 

«Воспитатель России» г. 

Москва 

Обучение ИКТ «Стратегия внедрения дистанционного 

обучения в учебный процесс 

образовательной организации» 

Сертификат 

 

15.05.2020 

ООО «Дистант Плюс» 

Учебный центр  

г. Новодвинск 

10. Котова И.Ю. 

Всероссийский    
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Областной  «Кузбасс — Родина моя» II место 

«Лучший сценарий» 

Диплом 

май 2020г 

 «Дошколёнок Кузбасса» 

г.Кемерово  

11. Чалдина О.В 

Повышение 

квалификации 

 

Вебинаров по актуальным проблемам 

дошкольного образования «Воспитатели 

России» № ……… 

 (30 часов) 

Сертификат  

……….. 

Всероссийская 

Общественная 

организация 

«Воспитатели России» 

г. Москва 

 "Профессиональная этика в психолого-

педагогической деятельности в рамках 

ФГОС" 26.05.2020 

 

1508 

Институт дистанционного 

повышения квалификации 

гуманитарного 

образования. 

г.Новосибирск 

12. Лысякова Е.А. 

Всероссийский Профессиональное тестирование в 

номинации: «Педагогическая 

компетентность воспитателя ДОУ в 

соответствии с ФГОС» 

Диплом 

22.05.2020 

Российского центра 

мониторинга и оценки 

профессиональных 

компетенций работников 

образования «ПедТест» г. 

Москва 

 «Использование мнемотехники в развитии 

речи детей дошкольного возраста»  

Свидетельство 

01.12.2019 

Всероссийский центр 

проведения и разработки 

интерактивных 

мероприятий 

«Мир педагога» 

Г. Москва 

Областной  Региональный конкурс творческих работ 

среди воспитанников, учащихся и 

педагогических работников 

образовательных организации «По 

страницам любимых сказок» 

Номинация: педагогическое мастерство, 

сказки гуляют по свету», конспекн НОД по 

художественно-эстетическому развитию – 

рисование с детьми старшего дошкольного 

возраста на тему : «Зима» 

Диплом 

I место 

Февраль, 2020 

Региональный 

педагогический центр 

«Кузбасс-конкурс» 

Кемерово 

 Межрегиональный фестиваль – конкурс 

народного творчества «В гостях у 

динозавра»  - кладовая ремесел 

Диплом 

2019 

Департамент культуры 

национальной политики 

Кемеровской области, 

администрация Чебулинского 

муниципального района 

Городская выставка Городская выставка «Методические 

пособия по формированию основ 

финансовой грамотности»  

 

февраль 2020г. 

Управление образования 

администрации города 

Кемерово 

ДОУ конкурс «Методических пособий по 

формированию основ финансовой 

грамотности» 

2020 г. МАДОУ № 12 

«комбинированного вида» 

Г. Кемерово 

Международная 

публикация 

Международном сетевом издании 

«Солнечный свет» статья «Грамота юного 

пешехода» 

Публикация 

24.12.2019г 

издании «Солнечный свет» 

Сертификация Сертификация профессиональной 

подготовки педагога и подтвердила 

профессиональную квалификацию на 

соответствие Профессиональному 

стандарту «Педагог» 

сертификат 

13.12.2019г. 

Автономное 

некоммерческое 

организация 

профессионального 

образования 

«Инновационный 

образовательный центр 
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повышения квалификации 

и переподготовки «Мой 

университет»  

Г. Петразоводск 

Повышение 

квалификации 

 

«Дистанционное обучение: от создания 

контента до организации образовательного 

процесса» (36 часов) 

Сертификат 

15.05.2020 

АО «Академия «Просвещение» 

ФГОС в дошкольном образовании» убьем 

72 часа– номер 23-52-337 

Сертификат 

06.02.2020 

Автономное 

некоммерческое 

организация 

профессионального 

образования 

«Инновационный 

образовательный центр 

повышения квалификации 

и переподготовки «Мой 

университет» 

Г. Петразоводск 

Обучение ИКТ "Современные информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности педагога 

ДОО" 6 часов 

 

Сертификат 

 

22.05.2020 

Всероссийский 

образовательный портал «ИКТ» 

педагогам  

13. Захарова Л.А. 

Всероссийский 

конкурс 

Методическая разработка педагогов: 

конспект занятия в подготовительной 

группе «Здравствуй зимушка зима». 

Диплом 

29.12.2019 

Международный сайт 

«Солнечный свет» 

Областной  

конкурс 

«Планета детства – 2019»» в номинации 

«Экологическое воспитание дошкольников» 

Сертификат 

июнь 2019г. 

«Дошколёнок Кузбасса» 

г.Кемерово 

«Кузбасс – Родина моя» в номинации 

«Лучшая методическая разработка» 

Сертификат 

Май 2020г. 

 Журнал «Дошколёнок 

Кузбасса», г. Кемерово  

ДОУ конкурс конкурс «Методических пособий по 

формированию основ финансовой 

грамотности» 

2020 г. МАДОУ №12 

«Конкурс групп», проводимый среди 

педагогов - 

Участие, сентябрь 

2019 

МАДОУ №12 

Международная 

публикация 

Публикация методической разработки: 

Конспект ОД по познавательной 

деятельности с использованием 

здоровьесберегающих технологий в 

подготовительной группе «Путешествие в 

зимний лес» 

Публикация 

29.12.2019г 

Публикация на сайте 

infourok.ru 

Город Смоленск 

Сертификация Вебинаров по актуальным проблемам 

дошкольного образования «Воспитатели 

России» № 13-201930 

 (30 часов) 

 

сертификат 

25.12.2019г. 

«Мой университет»  

Повышение 

квалификации 

Вебинаров по актуальным проблемам 

дошкольного образования «Воспитатели 

России» № Е-7094 

 (30 часов) 

Сертификат  

09.03.2020 

Всероссийская 

Общественная 

организация 

«Воспитатели России» 

г. Москва 

    

Семинар «Условия успешной мотивации» 

 

Январь,2020 МАДОУ №12 
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Обучение ИКТ «Стратегия внедрения дистанционного 

обучения в учебный процесс 

образовательной организации» 

Сертификат 

 

15.05.2020 

ООО «Дистант Плюс» 

Учебный центр  

г. Новодвинск 

 Активно использует информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности и владеет 

следующими компетенциями в области ИКТ 

Сертификат 

22.05.2020 

Всероссийский 

образовательный портал 

«ИКТ педагогам» 

14. Чилингарян А.Э. 

Семинар 

городской 

Профилактика     детского дорожного 

транспортного травматизма 

Сертификат  

03.03.2020 

Учебный центр 

дорожного движения 

МБОУ ДО 

Семинар ДОУ    

Повышение 

квалификации 

 

 «Современные подходы к реализации 

ФГОС ДО: актуальное понимание 

требований в обновлении ДОО в обьеме120 

ч. 

Удостоверение 

25.02.2020 

 

Бизнес школа «столица» 

г. Москва 

 Методика поэтапного обучения 

собственными силами образовательной 

организации 

Сертификат 

15.05.2020 

Дистант плюс 

«УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР» 

Обучение ИКТ Стратегия внедрения дистанционного 

обучения в учебный процесс 

образовательной организации 

Сертификат 

14.05.2020 

Дистант плюс 

«УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР» 

15. Сысоева М.В. 

Всероссийский    

Областной  «Планета детства – 2019» в номинации 

«Экологическое воспитание 

дошкольников» 

Сертификат 

июнь 2019г. 

Журнал «Дошколёнок 

Кузбасса», г. Кемерово 

 «Кузбасс – Родина моя» в номинации 

«Лучшая методическая разработка» 

Сертификат 

Май 2020г. 

 Журнал «Дошколёнок 

Кузбасса», г. Кемерово  

Городской 

конкурс  

Городской конкурс по БДД «Дорожный знак 

на новогодней ёлке» (руководитель 

Молодых Артёма) 

Диплом участника 

декабрь 2019г. 

 МБОУ ДО «Городской 

центр детского 

(юношеского) 

технического творчества 

г. Кемерово»  

Городская 

выставка 

Городская выставка «Методических 

пособий по формированию основ 

финансовой грамотности» 

Февраль 2020г. МБОУ ДПО «Научно – 

методический центр» 

ДОУ Смотр – конкурс «Лучшая группа» Диплом III место 

сентябрь 2019г. 

МАДОУ №12 

Международная 

публикация 

Международное сетевое издание 

«Солнечный свет» статья: сценарий 

праздника в нетрадиционной форме «Кафе 

«Мамино счастье!»» ко Дню матери! 

Свидетельство о 

публикации 

31.12.2019г. 

Международное сетевое 

издание «Солнечный 

свет» 

Международная 

методическая 

разработка 

Методическая разработка педагогов: 

«Страна Безопасности!» (конспект 

открытого занятия) 

Диплом I место 

18.06.2019г. 

Международный 

педагогический портал 

«Солнечный свет» 

Методическая разработка педагогов: «Наши 

зимние иллюстрации» (конспект открытого 

занятия) 

Диплом I место 

31.12.2019г. 

Международный 

педагогический портал 

«Солнечный свет» 

Сертификация Рег. № 13-201929  

 

Сертификат 

соответствия 

26.12.2019г. 

Инновационный 

образовательный центр 

«Мой университет» 

Повышение 

квалификации 

 

Курс вебинаров по актуальным проблемам 

дошкольного образования «Воспитатели 

России» № Е-53345 (30 учебных часов) 

 

Сертификат 

09.03.2020г. 

Всероссийская 

общественная 

организация 
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«Воспитатели России», г. 

Москва 

Обучени

е ИКТ 

«Стратегия внедрения дистанционного 

обучения в учебный процесс 

образовательной организации» 

Сертификат 

15.05.2020г. 

 

ООО «Дистант Плюс» 

Учебный центр 

г. Новодвинск 

16. Шевцова И.И. 

Всероссийский Методические разработки педагогов 

«Безопасность на дорогах» 

Диплом 

11.10.2019г. 

«Талантоха» 

Всероссийский конкурс 

для детей ,педагогов и 

родителей .СМИ 

Тестирование «Педразвитие» по теме» 

«Формирование речи и коммуникативных 

навыков у дошкольников» 

Сертификат 

28.01.2020г. 

Издание «Педразвитие» 

свидетельство СМИ  

 «Дидактические игры в педагогической 

системе дошкольного образования» 

Диплом 

28.01.2020г 

Альманах педагога СМИ 

Областной  «Планета детства – 2019»» в номинации 

«Экологическое воспитание 

дошкольников» 

Сертификат 

июнь 2019г. 

Издательский дом 

«Лидер» г.Кемерово 

 «Кузбасс — Родина моя» II место 

«Лучший сценарий» 

Диплом 

май 2020г 

 «Дошколёнок Кузбасса» 

г.Кемерово  

Городской 

конкурс  

 «Методических пособий по формированию 

основ финансовой грамотности» 

февраль2020 г. Управление обр-я админ-

и НМЦ 

 Г.Кемерово 

Международная 

публикация 

«Игры на развитие речевого дыхания» Публикация 

23.04.2019г 

«Арт-талант»г..Санкт-

Питербург 

 «Воспитание любознательности 

дошкольников (на занятиях, в общении, 

игре, трудовой деятельности). 

Публикация 

16.11.2019г.. 

«Арт-талант» 

г.Санкт-Питербург 

Сертификация    

Конференция    

Семинар 

городской 

« Игра ведущий вид деятельности» 28.04.2019г. д/с№207 

г.Кемерово 

Семинар ДОУ Тема доклада: «Мотивация , виды 

мотивации у дошкольников» 

 

 07.04.2019 

 

 МАДОУ №12 

г.Кемерово 

Обучение ИКТ Использование современных 

информационно-коммуникативных 

технологий в деятельности педагога»  

 

Сертификат 

31.03.2

020г. 

Всероссийский 

образовательный портал 

«ИКТ педагогам» 

 «Стратегия внедрения дистанционного 

обучения в учебный процесс 

образовательной организации» 

Сертификат 

 

14.05.2020 

ООО «Дистант Плюс» 

Учебный центр  

г. Новодвинск 

17. Дергун Ю.В. 

Всероссийский    

Областной  «Кузбасс – Родина моя» в номинации 

«Лучшая методическая разработка» 

Сертификат 

Май 2020г. 

 Журнал «Дошколёнок 

Кузбасса», г. Кемерово  

Городской 

конкурс  

   

Городская 

выставка 

   

ДОУ конкурс «Методических пособий по 

формированию основ финансовой 

грамотности» 

2020 г. 

январь 

МАДОУ12 

Повышение 

квалификации 

«Современные подходы к реализации 

ФГОС ДО: актуальное понимание  

   Удостоверение 

21.10 2019 
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 требований и обновление содержания 

процесса образования в ДОО» 

Курсы -Бизнес школа 

«Столица». 

Обучение ИКТ «Стратегия внедрения дистанционного 

обучения в учебный процесс 

образовательной организации» 

Сертификат 

15.05.2020 

ООО «Дистант Плюс» 

Учебный центр  

г. Новодвинск 

  За активное использование 

информационно-коммуникационных 

технологий в профессиональной 

деятельности и овладением следующими 

компетенций  понимание базовых 

принципов использования ИКТ     в 

образовательном процессе;  овладение 

приемами работы в сети Интернет;  

использование ресурсов сети Интернет в 

рамках предметно-профессиональной 

деятельности;  постоянное 

совершенствование своих знаний и навыков 

в области ИКТ.  

Сертификат  

22.05.2020 

Всероссийский 

образовательный портал 

«ИКТ педагогам» 

18. Кудрявцева Е.В. 

Всероссийский Межрегиональный конкурс презентаций 

«Лучшая презентация» 

2019 МБОУДПО «Научно-

методический центр» г. 

Кемерово 

Областной     

Городской 

конкурс  

Педагогический турнир по теме «Основы 

безопасности жизнедеятельности» 

Октябрь ,2019 МБОУДПО «Научно-

методический центр» г. 

Кемерово 

Сертификация Рег.№ 54-201920 

 

сертификат 

24.01.2020 

Инновационный 

образовательный центр 

«Мой университет» 

Конференция «Финансовая грамота для детей - мода или 

уроки для жизни» 

 

30.01.2020 

 

Учебный центр 

«Инфоурок» 

Семинар 

городской 

«Повышение финансовой грамотности 

педагога» 

 

Декабрь, 2019 Сбербанк 

Обучение ИКТ «Стратегия внедрения дистанционного 

обучения в учебный процесс 

образовательной организации» 

Сертификат 

 

14.05.2020 

ООО «Дистант Плюс» 

Учебный центр 

г. Новодвинск 

Вебинар «Восстановительная программа 

«Профилактический круг сообщества» для 

родителей ДОУ» 

Сертификат 

15.05.2020 

 

19. Хыдырова В.В. 

Областной  участие в региональном этапе конкурса 

профессионального мастерства «Учитель-

логопед- дефектолог России» 

Сертификат  

11-12 марта 2020г. 

 

Международная 

публикация 

на официальном сайте Всероссийского 

издания «Портал педагога учебно-

методический материал «Автоматизация 

поставленных звуков дома» 

Свидетельство о 

публикации серия 

АА№41993 от 

19.09.2019г. 

 

http://portalpedagoga.ru/ser

visy/publik/ 

 

/publ?id=41993 

Семинар ДОУ 16.10.2019 участие и проведение городского 

семинара «Развитие фонематических 

представлений у дошкольников с ОВЗ» 

 МАДОУ №12 

Повышение 

квалификации 

Повышение квалификации Участник 

всероссийского 

Сертификат 

05.12.2019г. 
«Мерсибо» 

http://portalpedagoga.ru/servisy/publik/
http://portalpedagoga.ru/servisy/publik/
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 вебинара « 

Нейропсихологиче

ский подход к 

преодолению 

ошибок в чтении у 

дошкольников» 

2 ак.часа г. Москва 

Повышение 

квалификации 

Проф.переподгото

вка 

АНО ДПО «Московская академия  

профессиональных 

                                           компетенций»  

 

     Диплом 

250 ак. Часов 

21.03ю18г. 

г. Москва. 

Обучение ИКТ Обучение ИКТ «Стратегия 

внедрения 

дистанционного 

обучения в 

учебный процесс 

образовательной 

организации» 

Сертификат 

 

14.05.2020 

ООО 

«Дистант 

Плюс» 

Учебный 

центр  

г. Новодвинск 
20. Трандина Л.А. 

Областной  Участник   регионального конкурса 

профессионального мастерства «Учитель-

логопед- дефектолог России»  

 

12.03.2020г.  

Международная 

публикация 

Участие в составлении сборника 

«Золотая коллекция логопедических 

идей. Конспекты занятий по 

обучению грамоте в старших и подготовительных 

группах  

«часть 2»  

январь- 2020г.  

Семинар 

городской 

Участие в семинарах, ГМО учителе-

логопедов по плану на 2019-2020 год. 

 

2019-2020г.  

Семинар ДОУ Участие и проведение городского семинара 

«Развитие фонематических представлений 

у дошкольников с ОВЗ; 

16.10.2019 МАДОУ № 12 

Повышение 

квалификации 

 

Дополнительная профессиональная 

программа «Проектирование 

индивидуального маршрута ребенка как 

условие обеспечения качества дошкольного 

образования» в объеме 72 часа.   № ру – 

8853/до 

с 30.09.2019 - 

20.10.2019 

ООО «Корпорация 

Российский учебник» 

Прошла  курсы вебинаров по повышению 

квалификации  «Воспитатели России» 

общий объем 30 уч. часов.  

Сертификат № Е-55398 

 

03.03.2020г. «Воспитатели России» 

Обучение ИКТ Диплом победителя (1 степени) 

Всероссийского тестирования «Тотал Тест 

Сентябрь 2019»   

№ 648566  Тест : Информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности» 

Сентябрь 2019г. Всеросийское  

тестирование «Тотал 

Тест»   

Передача опыта. Сопровождение студентов, проходящих 

педагогическую практику в ДОУ 

Февраль 2020г.  

21. Пургина О.Г. 

Всероссийский «Логопедический кейс» Диплом  

22.05.2020 

Всероссийское образовательно-

просветительское  
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издание «Альманах  

педагога» 

г.Москва 

Областной  «Дефектолог России 2020» Диплом  

20.02.2020 

ГКРЦППМС «Здоровье 

 и развитие личности» 

г.Кемерово 

Городской 

конкурс  

«Пусть всегда будет солнце», посвященный 

75-летию Победы в Великой Отечественной 

войне  

 

 Диплом 

07.05.2020 

Библиотека для детей и  

юношества  Кемерово 

Городская 

выставка 

   

ДОУ Конкурс чтецов, посвященный 75-летию 

Победы в Великой Отечественной войне  

 

Апрель 2020 МАДОУ №12 

г.Кемерово 

 «Мисс Анютины глазки» 14.02.2020 МАДОУ №12 

г.Кемерово 

Международная 

публикация 

«Игровые технологии по формированию 

фонематических процессов» 

Свидетельство 

14.11.2019 

Международное 

сетевое издание  

«Солнечный свет» 

г.Москва 

 «Здоровьесберегающие техники в 

логопедической работе» 

Свидетельство 

20.05.2020 

Международное 

сетевое издание  

«Солнечный свет» 

г.Москва 

Семинар 

городской 

«Развитие фонематических представлений в 

играх у детей с нарушением речи» 

Мастер-класс 

Выписка из плана 

мероприятия  

МБОУДПО «Научно-

методический центр» 

17.10.2019 

 На базе  

МАДОУ№12 

Повышение 

квалификации 

 

Вебинар «Современные коррекционные 

технологии в практической деятельности 

учителя-логопеда» №12021 (2 часа) 

Свидетельство 

22.05.2020 

 

Всероссийское образовательно-

просветительское  

издание «Альманах  

педагога» 

г.Москва 

 Вебинаров по использованию программно-

дидактических комплексов «Мерсибо» (20 

часов) 

Сертификат 

Октябрь 2019 – 

Апрель 2020 

Интерактивный 

Педагогический портал 

«Мерсибо» 

г.Москва 

Обучение ИКТ «Стратегия внедрения дистанционного 

обучения в учебный процесс 

образовательной организации» 

Сертификат  

14.05.2020 

ООО «Дистант Плюс» 

Учебный центр 

г.Новодвинск 

 

Социальная активность 

ДОУ осуществляет взаимосвязь со следующими учреждениями города: 

 

1. КРИПКиПРО (Кузбасский региональный институт повышения 

квалификации и переподготовки работников образования); 

2. МОУ ДПО «НМЦ» («Научно-методический центр»); 

3. МОУ «ЦД и К» («Центр диагностики и консультирования»); 

4. Кемеровский областной театр кукол имени Аркадия Гайдара; 

5. Государственная филармония Кузбасса им. Б. Т. Штоколова; 

6. Кемеровский театр драмы им. А.В. Луначарского; 

7. Театр для детей и молодежи в городе Кемерово; 
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8. ОЦДЮТЭ (Областной центр детского и юношеского туризма и 

экскурсий). 

9. Областная Детская библиотека им. А. Гайдара. 

 

4. Финансовые ресурсы детского сада и их использование 

 

Материальная база 

 

Материальная база отвечает требованиям развивающей среды в 

дошкольных учреждениях. Во всех возрастных группах создано зонированное 

пространство (группа разбита на зоны по различным видам деятельности): 

учебная, игровая зона, уголок экспериментирования, зона художественно-

продуктивной деятельности, зона отдыха и др. 

Дошкольное учреждение оснащено видео - и аудио - аппаратурой, 

компьютерной и множительной техникой, проекционной техникой (ноутбук, 

проектор, экран). Кабинет логопеда и методический имеют необходимый для 

осуществления образовательного процесса фонд регулярно пополняющейся 

специализированной литературы и методических пособий.
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Как и все муниципальные образовательные учреждения, наш детский 

сад получает бюджетное нормативное финансирование, которое 

распределяется следующим образом: 

- заработная плата сотрудников; 

- расходы на содержание детей в ДОУ; 

- услуги связи и транспорта; 

- расходы на коммунальные платежи и содержание здания. 

 

Однако, размеры бюджетного финансирования недостаточны для 

развития детского сада и повышения качества образовательного процесса. 

Поэтому детский сад привлекает внебюджетные средства и добровольные 

пожертвования от родителей. В детский сад поступают средства, полученные 

за счет внебюджетных источников на содержание учреждения. Конечно, 

основная сумма внебюджетных средств - это родительская плата за 

содержание детей, основная часть которой идет на организацию питания. В 

этом году сократилась благотворительная материальная помощь и 

добровольные пожертвования родителей, которые направляются на 

укрепление материально-технической базы ДОУ. Внебюджетные средства 

проводятся через лицевой счет детского сада в банке. Помощь, поступившая в 

виде материальных ценностей, приходуется на баланс детского сада. На 

внебюджетные средства осуществлены работы по выполнению предписаний 

органов надзора. 

1. Замена деревянных окон на окна ПВХ(кабинет специалистов, 

лестничные клетки, туалетные комнаты гр.Колокольчики, буфетная 

гр.Колокольчики. 

2. Установка противопожарного люка в 1 корпусе 

3. Заменена канализационного выпуска (2 корпус гр.Одуванчики) 

4. Замена стены из гипсокартонную на капитальную 

5. Замена перил на лестничных маршах 1 корпус 

6. Оснащение кабинета специалистов 

Осуществлены завоз песка в песочницы и высадка цветочной рассады 

на клумбы на территории ДОУ. 

1. Обеспечение безопасности 

В ДОУ созданы условия, обеспечивающие безопасность детей и сотрудников: 

✓ установлена тревожная кнопка, система противопожарной 

безопасности, видеодомофон, видеонаблюдение, магнитные 

калитки; 

✓ со всеми работниками учреждения систематически проводится 

инструктаж по охране жизни и здоровья детей в детском саду и на 

детских площадках, технике безопасности на рабочем месте, 

противопожарной безопасности; 
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✓ систематически проводятся тренировки по эвакуации детей при пожаре, 

✓ установлена система допуска на уличную калитку с аудио домофоном. 

 

 

2. Основные направления и основные проблемы в работе ДОУ 

Таким образом, динамика повышения качества дошкольного 

образования в нашем учреждении обусловлена: 

✓ высоким профессионализмом педагогов (76% педагогов имеют 

первую и высшую квалификационную категорию); 

✓ наличием методического и материально-технического обеспечения; 

✓ организацией обогащенной развивающей среды ДОУ; 

✓ акцентированного внимания всего

 коллектива, направленного

 на развивающее взаимодействие «педагог – 

ребенок – родитель»; 

✓ организацией медико-психолого-педагогического

 сопровождения воспитанников; 

✓ сотрудничеством с социумом. 

 

Несмотря на то, что в ДОУ создаются необходимые условия для 

снижения заболеваемости (реализуется система гигиенических, медицинских 

и физкультурно- оздоровительных мероприятий, направленных на сохранение 

и укрепление соматического и физического здоровья детей), по-прежнему 

одной из основных проблем является ежегодный рост заболеваемости детей. 

Высокий уровень заболеваемости, пропусков по болезни объяснятся 

неблагоприятной экологической обстановкой региона, аномальными 

погодными условиями, спецификой контингента воспитанников (наличие 1-й 

ясельной группы, слабый иммунитет детей, большое количество детей с 

хроническими заболеваниями). Поэтому работа по сохранению и укреплению 

здоровья воспитанников, а также информационно – просветительская работа 

среди родителей будет планироваться и в дальнейшем. 

МАДОУ № 12 «Детский сад комбинированного вида» в 2020 г. 

исполнится 58. Конечно, такой солидный возраст не мог не сказаться на 

состоянии здания и коммуникаций. Требуется ремонт фасада, ремонт и замена 

старых окон, ремонт складских помещений.  

Самостоятельно разрешить сложившиеся проблемы детский сад не в 

состоянии, так как не располагает необходимыми финансовыми средствами. 

Поэтому мы обращаемся к администрации города Кемерово, родителям, 

спонсорам и всем заинтересованным лицам с просьбой оказать нам посильную 

помощь в решении данных вопросов. 

Ведь самое главное для нас состоит в том, чтобы детский сад был для 

ребят тем местом, где они смогут весело, счастливо, безопасно и с пользой для 

себя провести свои дошкольные года.
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